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TOTAL

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

Condiciones de

Sueldos y Sequridad Medidas de s Fondos y \raba ot
. . . i egurida s eguros a rabajo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total ; proteccion al seguros de ahorro :
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 78
Zona Econémica: 34
Director General K11 1 1,866,632 1,470,144 396,488 106,158 66,042 34,679 14,710 174,898
Titular del Organo Interno de Control M21 1 975,565 720,371 255,194 106,158 40,004 16,266 14,710 78,057
Gerente M21 3 975,565 720,371 255,194 106,158 40,004 16,266 14,710 78,057
Subgerente N31 7 723,015 523,371 199,644 89,952 33,379 11,565 12,352 52,396
Jefe del Centro de Control de Trafico Marino N22 1 617,983 446,924 171,059 77,547 32,317 9,718 10,548 40,929
Jefe de Departamento 033 15 517,392 373,417 143,975 65,620 25,082 8,343 8,813 36,117
Jefe de Departamento/Operador Radarista 023 6 416,102 299,798 116,304 53,675 24,059 6,420 7,076 25,074
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Zona Econémica: 2 44

Coordinador de Presupuesto 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Cajero 11 2 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Comercializacion 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Auditorias 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Auditor 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador Administrativo 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Adquisiciones 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Analista de Precios Unitarios 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Contratos 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Estadisticas 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador Portuario 11 3 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Obras 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Promocion 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Auxiliar de Seguridad 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Informatica 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Coordinador de Ecologia 11 1 351,756 244,052 107,703 46,033 51,081 4,625 5,964
Supervisor de Maniobras y Servicios 8 4 195,890 127,282 68,608 27,621 35,289 2,412 3,286
Auxiliar de Mantenimiento de Sefialamiento Maritimo 8 4 195,885 127,282 68,603 27,620 35,285 2,412 3,286
Secretaria Ejecutiva Bilinglie de Director General 8 1 192,574 127,282 65,292 27,222 32,430 2,412 3,228
Auxiliar de Contabilidad 8 1 192,574 127,282 65,292 27,222 32,430 2,412 3,228
Auxiliar Administrativo 8 6 192,574 127,282 65,292 27,222 32,430 2,412 3,228
Auxiliar de Sistemas de Calidad 8 1 192,574 127,282 65,292 27,222 32,430 2,412 3,228
Supervisor de Obra y Mantenimiento 8 4 192,574 127,282 65,292 27,222 32,430 2,412 3,228
Secretaria Ejecutiva Bilinglie de Gerente 6 2 168,223 109,419 58,804 24,344 29,577 2,074 2,809
Secretaria Ejecutiva de Gerente 5 2 147,081 93,910 53,171 21,846 27,099 1,780 2,446




