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Director General 121 1 2,152,874 1,734,770 418,104 110,368 47,897 25,328 14,710 219,803
Director de Servicios de Apoyo al Sector Turistico KC2 1 1,980,439 1,587,756 392,684 110,368 40,079 23,181 14,710 204,347
Director Juridico KC2 1 1,980,439 1,587,756 392,684 110,368 40,079 23,181 14,710 204,347
Director de Gestion Estratégica y Enlace Institucional K32 1 1,980,439 1,587,756 392,684 110,368 40,079 23,181 14,710 204,347
Director de Administracién y Finanzas KC2 1 1,980,439 1,587,756 392,684 110,368 40,079 23,181 14,710 204,347
Director de Desarrollo KC2 1 1,980,439 1,587,756 392,684 110,368 40,079 23,181 14,710 204,347
Director de Comercializacion KC2 1 1,980,439 1,587,756 392,684 110,368 40,079 23,181 14,710 204,347
Titular del Organo Interno de Control K32 1 1,980,439 1,587,756 392,684 110,368 40,079 23,181 14,710 204,347
Subdirector de Asesoria y Calificacién de Proyectos L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Delegado Regional Cancuin L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Promocién de Desarrollo LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Promocién y Fomento a la Inversién Turistica L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Coordinacién Regional y Donaciones LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Tecnologia de Informacién LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Delegado Regional CIP Sinaloa LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Mecanismos Financieros y Administracion de LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714

Inversiones Patrimoniales
Subdirector de Adquisiciones y Servicios Generales L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector Juridico Contencioso LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Capital Humano L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Organos de Gobierno y Transparencia LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Politicas Estrategicas y Vinculacién L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714

Interinstitucional

Subdirector de Coordinacién y Andlisis de Informacion LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Delegado Regional Huatulco LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Delegado Regional Loreto LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Seguimiento Contractual LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector Juridico Consultivo Corporativo LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Delegado Regional Ixtapa LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Delegado Regional PTI Nayarit L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Presupuesto de Obra y Permisos Ambientales L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Ventas LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Planeacién y Control Patrimonial LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Secretario Técnico L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Recursos Financieros LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Generacién de Proyectos y Asistencia Técnica L32 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Subdirector de Obras LC2 1 1,688,848 1,337,831 351,017 110,368 36,694 19,532 14,710 169,714
Gerente Especializada en Andlisis e Informacién M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Seguimiento de Obras M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente Juridico Contencioso Consultivo y Corporativo M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Promocién y Fomento a la Inversion M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Control Patrimonial M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
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Gerente de Control Presupuestal M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Aplicativos de Cémputo M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Dictaminacién de Proyectos M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Seguimiento y Evaluacion M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Titular del Area de Auditoria para el Desarrollo y Mejora de la M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gestion Publica
Gerente de Permisos Ambientales M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Titular del Asrea de Responsabilidades M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Tesoreria M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Titular del Area de Auditoria Interna con Atencion M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Especializada a la Cartera de Inversiones
Gerente de Sueldos y Prestaciones M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Seguimiento a Acuerdos M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Infraestructura M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente Juridico Operativo M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Gestién Técnica M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Recursos Materiales M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Organos de Gobierno y Transparencia M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Relaciones con Inversionistas M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Servicios Técnicos M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Desarrollo de Capital Humano M33 1 1,225,543 940,892 284,651 110,368 30,101 13,737 14,710 115,736
Gerente de Servicios Generales M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Disefio de Planes de Desarrollo M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Titular del Area de Auditoria Interna M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Gestion y Evaluacion de Proyectos Turisticos M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Seguimiento de Obras M23 3 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Coordinacion Presupuestal M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Administracion de Ventas M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Planeacion y Gestién de Proyectos M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Donaciones y Desarrollo a la Comunidad M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Operacién M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Administracién y Enlace Delegacional M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Gestion Institucional e Internacional M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Ingenieria de Costos M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Seguimiento de Obligaciones Contractuales y M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Escrituracion
Gerente de Nuevos Proyectos e Inventarios M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente Juridico Contencioso Operativo M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente Juridico Corporativo M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Contabilidad M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Gerente de Administracion de Inversiones Patrimoniales M23 1 1,105,094 837,982 267,112 110,368 26,262 12,235 14,710 103,538
Titular del Area de Quejas M21 1 968,124 720,371 247,754 110,368 26,262 10,517 14,710 85,897
Subgerente de Servicio Médico N33 1 864,261 632,162 232,099 110,368 18,999 9,230 14,710 78,794
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Subgerente de Contabilidad N33 1 864,261 632,162 232,099 110,368 18,999 9,230 14,710 78,794
Subgerente de Andlisis Econémico Politico y Social N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente Juridico Consultivo Corporativo N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Mejora de la Gestiéon y Apoyo al Buen N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Gobierno
Subgerente de Infraestructura Maritimo Hidraulica y Sanitaria N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Servicios Generales N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Adquisiciones N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Control de Bienes N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Auditoria Financiera N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Control Patrimonial Inspecciones N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Atencién Ciudadana y Normatividad N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Administracion de Inversiones Patrimoniales N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Planeacion y Gestién de Proyectos N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Servicios Inmobiliarios y Transporte y N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Seguridad
Subgerente de Control Presupuestal N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Atencién de Asuntos Oficiales N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Nomina y Pago N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Ingresos N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Egresos N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Evaluacion Técnica N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Arquitectura y Disefio Urbano N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente Juridico N31 5 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Escrituracion N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Coordinacién Presupuestal N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Seguimiento Presupuestal N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Relaciones Laborales N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente de Infraestructura de Vias Terrestres, Cartografia N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Eléctrica y Telefonica
Subgerente de Control Patrimonial Proyectos N31 1 717,917 523,371 194,546 93,128 18,999 7,641 12,302 62,475
Subgerente del Centro de Servicios de TIC N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Impuestos N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Infraestructura Tecnolégica N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Reclutamiento y Seleccion N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Aplicativos de Cémputo N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Administracion del Desempefio y N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Competencias
Subgerente de Organizacion N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Enlace Técnico N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Politicas y Procedimientos N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Coordinacién Plan Maestro N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Evaluacién Financiera y de Mercado N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
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Subgerente de Administracion de Prestaciones N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Subgerente de Gestién de Oficina y Seguimiento N22 1 614,254 446,924 167,331 80,351 18,544 6,525 10,518 51,392
Analista E Control de Pagos 033 1 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista Especializado del OIC 033 6 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista E Bancos e Inversiones 033 1 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista E Gastos de Viaje 033 1 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista E Seguimiento a Mecanismos Financieros 033 1 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista Especializado 033 113 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista E Evaluacion de Solicitudes de Compra Venta 033 1 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista E Cobranza 033 1 514,451 373,417 141,034 68,050 17,405 5,452 8,800 41,327
Analista Especializado 032 30 476,239 345,214 131,025 63,341 17,405 5,040 8,143 37,097
Analista Especializado del OIC 032 5 476,239 345,214 131,025 63,341 17,405 5,040 8,143 37,097
Analista Especializado 023 1 414,592 299,798 114,794 55,742 16,791 4,377 7,082 30,803
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Analista G 29 19 479,229 306,737 172,492 60,949 61,093 4,478 29,280 16,692
Asistente E 29 3 479,229 306,737 172,492 60,949 61,093 4,478 29,280 16,692
Chofer D 29 1 479,229 306,737 172,492 60,949 61,093 4,478 29,280 16,692
Chef 29 1 479,229 306,737 172,492 60,949 61,093 4,478 29,280 16,692
Analista F 28 31 437,961 277,990 159,971 56,125 56,501 4,059 26,594 16,692
Asistente D 28 13 437,961 277,990 159,971 56,125 56,501 4,059 26,594 16,692
Analista E 27 15 396,703 249,250 147,453 51,302 51,911 3,639 23,909 16,692
Asistente C 27 20 396,703 249,250 147,453 51,302 51,911 3,639 23,909 16,692
Mesero 27 1 396,703 249,250 147,453 51,302 51,911 3,639 23,909 16,692
Chofer C 27 8 396,703 249,250 147,453 51,302 51,911 3,639 23,909 16,692
Analista D 18 7 368,799 229,812 138,987 48,041 48,806 3,355 22,093 16,692
Asistente B 18 1 368,799 229,812 138,987 48,041 48,806 3,355 22,093 16,692
Analista C 17 4 345,659 213,693 131,966 45,336 46,232 3,120 20,587 16,692
Chofer B 17 2 345,659 213,693 131,966 45,336 46,232 3,120 20,587 16,692
Analista B 16 11 318,469 194,753 123,717 42,158 43,206 2,843 18,817 16,692
Chofer A 16 3 318,469 194,753 123,717 42,158 43,206 2,843 18,817 16,692
Analista A 13 5 266,298 158,410 107,887 36,059 37,402 2,313 15,422 16,692
Asistente A 13 1 266,298 158,410 107,887 36,059 37,402 2,313 15,422 16,692




