PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2020
METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DE LOS ANEXOS TRANSVERSALES
RECURSOS PARA ATENCION DE GRUPOS VULNERABLES

. CUOTA
RAMO | PP/UR DENOMINACION PORCENTAJE (PESOS)
4 Gobernacién 161,943,308
EZQ |Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion 161,943,308
5 Relaciones Exteriores
211 Direccion General de Proteccion a Mexicanos en el Exterior 84.85%
11 Educacion Publica
312 Direccion General de Desarrollo Curricular 3.05%
313 Direccion General de Educacion Indigena 13.81%
600 Subsecretaria de Educacion Media Superior 0.12%
MDA |Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos 17.80%
MDE |Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa 0.64%
MEY |Organismo Coordinador de las Universidades para el Bienestar Benito Juarez 24.69%
Garcia
000 [Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez 19.90%
12 Salud 70,046,036
611 Direccion General de Planeacién y Desarrollo en Salud 4.21%
EO0 |Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica 93.10%
K00 Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA 96.07%
LOO Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva 52.10% 70,046,036
MOO [Comision Nacional de Arbitraje Médico 83.43%
NCD |Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosio Villegas 2.44%
NDE |[Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes 0.33%
NDF |Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra 86.34%
NHK  [Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia 72.99%
UO0 |Comision Nacional de Proteccién Social en Salud 2.51%
14 Trabajo y Previsién Social
300 Subsecretaria de Empleo y Productividad Laboral 49.49%
410 Direccion General de Inclusion Laboral y Trabajo de Menores 100%
15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
U281 |Programa Nacional de Reconstruccion 100%
19 Aportaciones a Seguridad Social
416 Direccion General de Programacion y Presupuesto "A" 4.67%
20 Bienestar
EO003 |[Servicios a grupos con necesidades especiales 84.12%
E016 |Articulacion de Politicas Integrales de Juventud 100%
P004 |[Desarrollo integral de las personas con discapacidad 100%
S155 |Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas 100%
(PAIMEF)
S174 |Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres 97.90%
Trabajadoras
S176 |Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores 94.80%
U009 |Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente 94.32%
U010 |Sembrando Vida 29.78%
23 Provisiones Salariales y Econdmicas
411 Unidad de Politica y Control Presupuestario 0.30%
35 Comision Nacional de los Derechos Humanos 42,461,014
E006 |Atender asuntos relacionados con victimas del delito y de violaciones a derechos 25,416,026
humanos.
E024 |Atender asuntos relativos a la aplicacion del Mecanismo Independiente de 17,044,988
Monitoreo Nacional de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad.
47 Entidades no Sectorizadas
AYB |[Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas 100%
48 Cultura
MDB |Instituto Nacional de Lenguas Indigenas 88.92%
GYN Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 28,347,390
E042 [Atencién a Personas con Discapacidad 28,347,390
En cumplimiento de lo establecido en el articulo 41, fraccién lll, inciso c), de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la metodologia para la

elaboracién de este Anexo Transversal considera porcentajes y cuotas de los programas presupuestarios en la proporcién que contribuyen a las previsiones de gasto que
correspondan para la Atencién a Grupos Vulnerables.



