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Analitico Plazas

TOTAL

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

Condiciones de

Sueldos y ) Medidas de Fondos y ‘
Descripcién Nivel | Plazas | Horas salarios Total Seguridad | proteccional | S€9UrOS @ lsequros de ahorro| trabajo, contratos
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 225
Zona Econdémica: 1 31
Director General K21 1 2,343,475 1,637,782 705,693 110,229 60,263 100,151 234,431 200,619
Director de Area M23 3 1,240,955 803,815 437,140 100,821 48,004 81,353 121,845 85,117
Director de Area M11 1 956,900 604,468 352,432 97,038 48,004 57,592 94,583 55,215
Subdirector de Area N31 1 802,584 487,721 314,863 78,830 36,210 76,624 76,266 46,933
Subdirector de Area N31 4 799,978 487,721 312,257 78,830 36,210 74,018 76,266 46,933
Subdirector de Area NA1 6 530,953 318,210 212,743 54,340 36,210 50,742 49,945 21,506
Jefe de Departamento 031 1 505,280 300,628 204,652 51,800 36,210 50,558 47,215 18,869
Jefe de Departamento 023 14 467,172 276,628 190,544 46,752 22,300 52,069 43,267 26,156
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Zona Econémica: 2 194

Jefe de Oficina 21 19 326,068 178,164 147,904 49,578 42,771 4,775 6,318 44,462
Técnico Regional 19 28 326,068 178,164 147,904 49,578 42,771 4,775 6,318 44,462
Técnico Especializado "A" 18A 10 237,753 114,888 122,865 39,033 31,452 3,079 4,839 44,462
Técnico Especializado 18 26 233,113 111,564 121,549 38,479 30,857 2,990 4,761 44,462
Ingeniero Especializado 15 12 217,471 100,356 117,115 36,612 28,852 2,690 4,499 44,462
Jefe de Seccion de Contabilidad 14 12 207,354 93,108 114,246 35,404 27,556 2,495 4,329 44,462
Secretaria Auxiliar de Director General 14 1 207,354 93,108 114,246 35,404 27,556 2,495 4,329 44,462
Jefe de Secci6n de Analistas 14 10 207,354 93,108 114,246 35,404 27,556 2,495 4,329 44,462
Analista de Informacién 13 13 201,442 88,872 112,570 34,698 26,798 2,382 4,230 44,462
Analista de Sistemas Administrativos 13 3 201,442 88,872 112,570 34,698 26,798 2,382 4,230 44,462
Analista Técnico 13 10 201,442 88,872 112,570 34,698 26,798 2,382 4,230 44,462
Analista de Inversién y Avance de Obra 13 4 201,442 88,872 112,570 34,698 26,798 2,382 4,230 44,462
Secretaria de Director de Area 11 2 180,958 74,196 106,762 32,252 24,173 1,988 3,887 44,462
Técnico 10 7 175,918 70,584 105,334 31,651 23,527 1,892 3,802 44,462
Técnico Contable 10 27 175,918 70,584 105,334 31,651 23,527 1,892 3,802 44,462
Secretaria de Subdirector 9 5 172,868 68,400 104,468 31,286 23,136 1,833 3,751 44,462
Auxiliar de Analista Administrativo 9 1 172,868 68,400 104,468 31,286 23,136 1,833 3,751 44,462
Secretaria Auxiliar de Subdirector 8 1 168,280 65,112 103,168 30,739 22,548 1,745 3,674 44,462
Capturista 7 1 167,560 64,596 102,964 30,653 22,456 1,731 3,662 44,462
Secretaria de Jefe de Departamento 7 1 167,560 64,596 102,964 30,653 22,456 1,731 3,662 44,462
Notificador 4 1 158,934 58,416 100,518 29,622 21,350 1,566 3,518 44,462




