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Analitico Plazas

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

TOTAL Sueldos y ) Medidas de Fondos y Condiciones de
Descripcion Nivel Plazas | Horas salarios Total Segur_ldad proteccién al Seguros a seguros de ahorro traba](_), contratos
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 175
Zona Econémica: 1 151
Director General 121 1 3,165,415 2,327,760 837,655 80,082 50,490 51,289 349,231 306,563
Director General Adjunto de Administraciéon y Coordinacién KC2 1 2,846,005 2,083,445 762,560 80,082 37,611 47,836 316,248 280,783
Internacional
Director General Adjunto de Mercadotecnia y Promocion KC2 1 2,846,005 2,083,445 762,560 80,082 37,611 47,836 316,248 280,783
Director Ejecutivo de Promocién K32 1 2,552,982 1,857,469 695,513 80,082 37,611 45,192 285,741 246,887
Director Ejecutivo de Administracion y Finanzas K32 1 2,552,982 1,857,469 695,513 80,082 37,611 45,192 285,741 246,887
Titular del Organo Interno de Control K32 1 2,552,982 1,857,469 695,513 80,082 37,611 45,192 285,741 246,887
Director Ejecutivo de Mercadotecnia K32 1 2,552,982 1,857,469 695,513 80,082 37,611 45,192 285,741 246,887
Director Ejecutivo de Planeacién y Evaluacion K11 1 2,046,357 1,466,989 579,368 80,082 35,761 40,624 233,026 189,875
Director Ejecutivo de Oficinas de Representacion K11 1 2,046,357 1,466,989 579,368 80,082 35,761 40,624 233,026 189,875
Director Ejecutivo de Asuntos Juridicos LC2 1 2,196,054 1,583,191 612,863 80,082 34,433 41,209 248,714 208,425
Coordinador de Planeacién L32 1 1,989,970 1,424,261 565,709 80,082 34,433 39,350 227,258 184,586
Coordinador de Administracién L21 1 1,688,520 1,191,939 496,581 80,082 33,156 36,632 195,895 150,816
Coordinador de Mercadotecnia L21 1 1,688,520 1,191,939 496,581 80,082 33,156 36,632 195,895 150,816
Coordinador de Ferias y Eventos L21 1 1,688,520 1,191,939 496,581 80,082 33,156 36,632 195,895 150,816
Coordinador de Mercadotecnia Digital L21 1 1,688,520 1,191,939 496,581 80,082 33,156 36,632 195,895 150,816
Coordinador de Enlace Interinstitucional L21 1 1,688,520 1,191,939 496,581 80,082 33,156 36,632 195,895 150,816
Coordinador Ejecutivo de Relaciones Publicas L11 1 1,492,569 1,040,974 451,595 80,082 31,925 34,865 175,514 129,209
Coordinador de Cooperativos L11 1 1,492,569 1,040,974 451,595 80,082 31,925 34,865 175,514 129,209
Director de Recursos Humanos M33 1 1,369,279 947,162 422,117 80,082 28,247 32,697 162,850 118,241
Director de Recursos Materiales M33 1 1,369,279 947,162 422,117 80,082 28,247 32,697 162,850 118,241
Director de Recursos Financieros M33 1 1,369,279 947,162 422,117 80,082 28,247 32,697 162,850 118,241
Director de Area M33 3 1,369,279 947,162 422,117 80,082 28,247 32,697 162,850 118,241
Director de Area M23 11 1,182,839 803,816 379,023 80,082 24,645 31,020 143,498 99,778
Director de Comunicacion M21 1 1,031,392 687,022 344,370 80,082 24,645 29,653 127,731 82,259
Director de Area M11 3 917,297 604,468 312,829 75,951 18,255 28,687 114,669 75,267
Gerente N31 8 747,439 487,722 259,717 65,036 17,829 24,893 93,844 58,115
Gerente de Planeacion N22 1 636,401 414,518 221,883 54,073 17,402 24,037 78,876 47,495
Gerente N22 25 640,003 414,518 225,485 56,534 17,402 24,037 80,017 47,495
Gerente de Evaluacién de Oficinas en el Exterior N22 1 636,401 414,518 221,883 54,073 17,402 24,037 78,876 47,495
Subgerente 033 18 541,866 348,382 193,484 48,683 16,333 22,544 67,447 38,477
Subgerente 032 1 499,070 319,162 179,908 45,332 16,333 22,202 61,947 34,094
Subgerente 023 1 436,475 276,628 159,847 40,311 15,756 21,705 53,875 28,200
Subgerente de Control de Mercadotecnia y Promocién 023 1 433,213 276,628 156,585 38,082 15,756 21,705 52,842 28,200
Asistente Técnico P33 6 343,375 214,261 129,114 32,745 14,091 20,082 41,945 20,251
Enlace P31 2 309,868 191,383 118,485 30,121 14,091 19,814 37,640 16,819
Asistente Técnico P31 7 309,868 191,383 118,485 30,121 14,091 19,814 37,640 16,819
Coordinador de Evaluacion de Oficinas de Representacion L11 1 1,030,233 179,578 850,655 80,082 405,670 329,920 34,983
Director Regional para Europa Occidental L11 1 984,250 179,578 804,672 80,082 363,260 326,347 34,983
Director Regional para Norteamérica L11 1 962,813 179,578 783,235 80,082 343,489 324,681 34,983
Director de Oficina M11 12 825,439 102,687 722,752 80,082 287,705 319,982 34,983
Director Adjunto N31 18 765,159 100,287 664,872 80,082 234,322 315,485 34,983
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TOTAL

Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad i Seguros a trabajo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total ; proteccion al seguros de ahorro o
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econémica: 1

Director Adjunto Oficina Bogota N31 1 765,159 100,287 664,872 80,082 234,322 315,485 34,983
Director Adjunto Oficina Moscu N31 1 765,159 100,287 664,872 80,082 234,322 315,485 34,983
Asistente de Promocion N11 4 737,246 95,485 641,761 80,082 213,006 313,690 34,983
Asistente Técnico Administrativo N11 2 737,246 95,485 641,761 80,082 213,006 313,690 34,983
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TOTAL

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

Condiciones de

Sueldos y Sequridad Medidas de s Fondos y \raba ot
. L . i egurida 2 eguros a rabajo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total ; proteccion al seguros de ahorro :
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econdémica: 2 21
Asistente Técnico Administrativo 16 21 315,895 177,111 138,784 28,770 51,999 6,860 35,086 16,069
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Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

Condiciones de

TOTAL .
Sueldos y Sequridad Medidas de s Fondos y \raba ot
. L . i egurida 2 eguros a rabajo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total ; proteccion al seguros de ahorro :
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econdémica: 3 3
Asistente Técnico Administrativo 9 1 244,519 120,277 124,242 22,522 54,942 6,195 24,514 16,069
8 2 242,345 118,623 123,722 22,332 54,942 6,176 24,203 16,069

Apoyo Administrativo




