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Zona Econémica: 1 288
Director General 121 1 3,012,884 2,327,760 685,124 100,896 50,490 50,902 176,273 306,563
Director de Desarrollo KC2 1 2,709,592 2,083,445 626,147 100,896 37,611 47,686 159,171 280,783
Director de Comercializacion KC2 1 2,709,592 2,083,445 626,147 100,896 37,611 47,686 159,171 280,783
Director de Servicios de Apoyo al Sector Turistico KC2 1 2,709,592 2,083,445 626,147 100,896 37,611 47,686 159,171 280,783
Director de Administracién y Finanzas KC2 1 2,709,592 2,083,445 626,147 100,896 37,611 47,686 159,171 280,783
Director Juridico KC2 1 2,709,592 2,083,445 626,147 100,896 37,611 47,686 159,171 280,783
Director de Gestién Estratégica y Enlace Institucional K32 1 2,431,258 1,857,469 573,789 100,896 37,611 45,042 143,353 246,887
Titular del Organo Interno de Control. K32 1 2,431,258 1,857,469 573,789 100,896 37,611 45,042 143,353 246,887
Subdirector de Promocién de Desarrollo LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Politicas Estrategicas y Vinculacién LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Interinstitucional

Subdirector de Recursos Financieros LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Ventas LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Adquisiciones y Servicios Generales LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Coordinacién y Andlisis de Informacién LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector Juridico Consultivo Corporativo LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Capital Humano LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Mecanismos Financieros y Administracién de LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425

Inversiones Patrim.
Delegado Regional Cancin LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Presupuesto de Obra y Permisos Ambientales LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Promocién y Fomento a la Inversion Turistica LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Delegado Regional CIP Sinaloa LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Delegado Regional Huatulco LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Delegado Regional Ixtapa LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Coordinacién Regional y Donaciones LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Seguimiento Contractual LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Tecnologia de Informacién LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector Juridico Contencioso LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Delegado Regional Loreto LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Obras LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Organos de Gobierno y Transparencia LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Planeacién y Control Patrimonial LC2 1 2,092,157 1,583,191 508,966 100,896 34,433 41,059 124,153 208,425
Subdirector de Generacién de Proyectos y Asistencia Técnica L32 1 1,896,404 1,424,261 472,143 100,896 34,433 39,200 113,028 184,586
Secretario Técnico L32 1 1,896,404 1,424,261 472,143 100,896 34,433 39,200 113,028 184,586
Delegado Regional PTI Nayarit L32 1 1,896,404 1,424,261 472,143 100,896 34,433 39,200 113,028 184,586
Subdirector de Asesoria y Calificacién de Proyectos L32 1 1,896,404 1,424,261 472,143 100,896 34,433 39,200 113,028 184,586
Gerente de Aplicativos de Cémputo M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Dictaminacién de Proyectos M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Organos de Gobierno y Transparencia M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Control Presupuestal M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Relaciones con Inversionistas M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
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Gerente de Seguimiento a Acuerdos M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente Especializada en Analisis e Informacion M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente Juridico Operativo M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Titular del Area de Resp. y Titular del Area de Quejas M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Control Patrimonial M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Permisos Ambientales M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Servicios Técnicos M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente Juridico Contencioso Consultivo y Corporativo M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Gestion Técnica M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Promocién y Fomento a la Inversion M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Infraestructura M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Tesoreria M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Recursos Materiales M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Desarrollo de Capital Humano M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Seguimiento de Obras M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Seguimiento y Evaluacion M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Gerente de Sueldos y Prestaciones M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241
Titular del Area de Aud. Interna con Atencion Esp. a la Cartera M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241

de Inv.
Titular del Area de Aud. Para Des. Y Mejora de la Gest. M33 1 1,306,724 947,162 359,562 100,896 28,247 32,547 79,631 118,241

Publica
Gerente de Gestion Institucional e Internacional M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Nuevos Proyectos e Inventarios M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Administracién y Enlace Delegacional M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Donaciones y Desarrollo a la Comunidad M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Ingenieria de Costos M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente Juridico Contencioso Operativo M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Coordinacién Presupuestal M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Contabilidad M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Administracion de Inversiones Patrimoniales M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Disefio de Planes de Desarrollo M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Gestion y Evaluacion de Proyectos Turisticos M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Servicios Generales M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente Juridico Corporativo M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Titular del Area de Auditoria Interna M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Planeacion y Gestién de Proyectos M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Seguimiento de Obligaciones Contractuales y M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778

Escrituracion

Gerente de Seguimiento de Obras M23 3 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Operacién M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Gerente de Administracion de Ventas M23 1 1,129,602 803,816 325,786 100,896 24,645 30,870 69,597 99,778
Subgerente de Contabilidad N33 1 865,132 591,932 273,200 100,896 17,829 25,963 54,765 73,747
Subgerente de Servicio Médico N33 1 865,132 591,932 273,200 100,896 17,829 25,963 54,765 73,747
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Subgerente de Atencién Ciudadana y Normatividad N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Infraestructura Maritimo Hidraulica y Sanitaria N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Relaciones Laborales N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Servicios Generales N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Servicios Inmobiliarios y Transporte y N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Seguridad
Subgerente Juridico Consultivo Corporativo N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Seguimiento Presupuestal N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente Juridico N31 5 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Escrituracion N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Nomina y Pago N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Adquisiciones N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Control Presupuestal N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Mejora de la Gestion y Apoyo al Buen N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Gobierno
Subgerente de Analisis Econémico Politico y Social N31 2 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Arquitectura y Disefio Urbano N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Coordinacién Presupuestal N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Egresos N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Infraestructura de Vias Terrestres, Cartografia N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Eléctrica y Telef.
Subgerente de Administracion de Inversiones Patrimoniales N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Control Patrimonial Proyectos N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Ingresos N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Control de Bienes N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Control Patrimonial Inspecciones N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Evaluacion Técnica N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Auditoria Financiera N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Planeacion y Gestién de Proyectos N31 1 721,269 487,722 233,547 87,290 17,829 24,743 45,570 58,115
Subgerente de Coordinacion Plan Maestro N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Reclutamiento y Seleccién N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Gestién de Oficina y Seguimiento N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Enlace Técnico N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Administracion del Desempefio y N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Competencias
Subgerente del Centro de Servicios de TIC N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Organizacion N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Aplicativos de Cémputo N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Infraestructura Tecnolégica N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Administracion de Prestaciones N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Impuestos N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Evaluacion Financiera y de Mercado N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495
Subgerente de Politicas y Procedimientos N22 1 617,095 414,518 202,577 75,056 17,402 23,887 38,737 47,495




PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2017
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

ENERO DE 2017

ENTIDAD: W3N

Fondo Nacional de Fomento al Turismo

SECTOR: 21 Turismo

Pagina:

4  de 5

Analitico Plazas

TOTAL

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

Condiciones de

Sueldos y ) Medidas de Fondos y ‘
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total Segur_ldad proteccién al Seguros a seguros de ahorro traba](_), contratos
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones

Zona Econémica: 1

Analista E Seguimiento a Mecanismos Financieros 033 1 522,136 348,382 173,754 63,987 16,333 22,394 32,563 38,477
Analista E Evaluacion de Solicitudes de Compra Venta 033 1 522,136 348,382 173,754 63,987 16,333 22,394 32,563 38,477
Analista Especializado 033 114 522,136 348,382 173,754 63,987 16,333 22,394 32,563 38,477
Analista Especializado del OIC 033 6 522,136 348,382 173,754 63,987 16,333 22,394 32,563 38,477
Analista E Bancos e Inversiones 033 3 522,136 348,382 173,754 63,987 16,333 22,394 32,563 38,477
Analista Especializado 032 31 480,583 319,162 161,421 59,107 16,333 22,052 29,835 34,094
Analista Especializado del OIC 032 5 480,583 319,162 161,421 59,107 16,333 22,052 29,835 34,094
Analista Especializado 023 1 419,995 276,628 143,367 51,991 15,756 21,555 25,865 28,200
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Asistente E 29 3 446,631 287,843 158,788 54,810 56,875 3,368 27,043 16,692
Chef 29 1 446,631 287,843 158,788 54,810 56,875 3,368 27,043 16,692
Analista G 29 19 446,631 287,843 158,788 54,810 56,875 3,368 27,043 16,692
Chofer D 29 1 446,631 287,843 158,788 54,810 56,875 3,368 27,043 16,692
Analista F 28 31 407,964 260,866 147,098 50,267 52,566 3,052 24,521 16,692
Asistente D 28 13 407,964 260,866 147,098 50,267 52,566 3,052 24,521 16,692
Mesero 27 1 369,309 233,897 135,412 45,725 48,259 2,737 21,999 16,692
Chofer C 27 8 369,309 233,897 135,412 45,725 48,259 2,737 21,999 16,692
Asistente C 27 21 369,309 233,897 135,412 45,725 48,259 2,737 21,999 16,692
Analista E 27 15 369,309 233,897 135,412 45,725 48,259 2,737 21,999 16,692
Analista D 18 7 343,162 215,656 127,506 42,653 45,345 2,523 20,293 16,692
Asistente B 18 1 343,162 215,656 127,506 42,653 45,345 2,523 20,293 16,692
Analista C 17 4 321,480 200,530 120,950 40,105 42,929 2,346 18,878 16,692
Chofer B 17 3 321,480 200,530 120,950 40,105 42,929 2,346 18,878 16,692
Chofer A 16 3 296,005 182,756 113,249 37,113 40,090 2,138 17,216 16,692
Analista B 16 11 296,005 182,756 113,249 37,113 40,090 2,138 17,216 16,692
Analista A 13 5 247,124 148,653 98,471 31,370 34,643 1,739 14,027 16,692
Asistente A 13 1 247,124 148,653 98,471 31,370 34,643 1,739 14,027 16,692




