NOTAS TOMO IX ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

La informacidén que se presenta en el Analitico de Plazas y Remuneraciones de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal incluye plazas con los niveles de transicion conforme al Anexo 3D del
Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de mayo de 2017.

Se registran plazas autorizadas con niveles de transicion, las que, al momento de quedar vacantes, se
ocuparan en los niveles salariales autorizados en los Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos y
Salarios correspondientes, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

La informacién que se presenta considera los movimientos a las estructuras ocupacionales dictaminados y
registrados al 31 de agosto de 2017. Las adecuaciones que con posterioridad se realicen a las estructuras
ocupacionales de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal se efectuaran con base
en las disposiciones juridicas aplicables.



